. '_regiement"mterleur '
L’AN DEUX MILLE VINGT-TROIS, le QUATRE AVRIL & 18h30,

Le Conseil d'Administration, legalement convoqué e mercredi 29 mars 2023, s’est réuni a la Mairie de Pont de I'Arche en
séance publique sous la présidence de Richard JACQUET, Maire.

Etaient présents :

Membres élus : Richard JACQUET, Albert NANIYOULA, Maryvonne DAVOT, Monique INFRAY, Marie-Claude LAURET,
Mourad AFIF-HASSANI, Guy COTTREZ, Chantal INFRAY

Membres désignés : Marie-Madeleine BENNETOT, Valérie LOUCHEL, Michéle LARUELLE, Mélanie ROGER, Christine
SAVARY

Etaient absents avec pouvoir : Daniel BREINER a donné pouvoir & Marie-Claude LAURET, |sabelle SERRET a donné pouvoir
a Richard JACQUET
Etaient absents : Jessica POUSSET, Dominique TINEL

Monsieur fe Président procéde a I'appel. Le quorum etant atteint, la séance est ouverte.

JOMMISSIONS PERMANENTES -

En application du Code de 'Action Sociale et des Familles et du réglement intérieur, validé en date du 2 juillet 2020, la commission
permanente est chargée d'instruire les demandes de secours formulées auprés du service et doit rendre compte des décisions
en Conseil d'Administration.

Il vous est présenté les décisions prises lors des commissions permanentes suivantes ;

Février BA Accordée 04
BA Accordée 05
BA Accordée 06
BA Sortie Positive Q7
BA Accordée 08
BA Accordée 09
BA Accordée 10
Mars ... BA Accordée 11
BA Accordée 12
BA Accordée 13
BA Accordée 14
BA Refusée 15
BA Accordée 16
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N CODI(RIE DU TOSTE COMPTABLE : 027016

...Mars BA Accordée 17
Aides financiéres Accordée 18
Aides financiéres Accordée 19

A Délibérations

23.04- FINANCES LOCALES - AUTRE DECISION BUDGETAIRE — Approbation du Compte de Gestion 2022 du
CCAS

Rapporteur : M. le Président

Annexe n® 1 - Compte de Gestion CCAS- Exercice 2022

Monsieur le Président rappefle que les dispositions relatives a la comptabilité publique prévoient que la Collectivité doit
vérifier la conformité des opérations figurant aux comptes de gestion tenue par le Comptable Public, avec celle du Compte
Administrafif,

Aprés rapprochement et contrdle des comptabilités tenues par l'ordonnateur et le comptable public, il s'avére que les
prévisions de recettes, les autorisations budgétaires en dépense, le montant des titres de recettes emis et des mandats
de paiement ordonnancés au cours de ['exercice 2022, consignés au compte de gestion, sont strictement identiques au
compte administratif 2022 du budget principal du CCAS.

Le Conseil d’Administration, aprés en avoir délibéré,
DECIDE :

D’APPROUVER le Compte de Gestion présenté par Monsieur le Receveur, pour le budget principal du CCAS de Pont
de |'Arche, au titre de 'exercice comptable 2022, adoption préalable au Compte Administratif.

Annexe 1: Extraif Compte de Gestion - Exercice 2022

HOM D POSTE COMPTABLE : SGC DES ANDELYS

ETABLISSEMENT : CCAS DE PONT-DE-L ARCHE

17100 - CCAS DR PONT-DE-L ARCHE

Résultats budgétaires de l'exercice

Exercica 2022

SECTION DIRVESTISSRMRNT

9ECTIOH DE FORCTIGNNEMENHT

| TOTAL DRS SECTIONS

RECETTEZ

pravisipns pudgdtaires totales (a)
Titras de racette fmis (b
Réductions de titres (o}

Regettes nettes {d = b - ¢}

10 357,36
9 766,186

8.766;00

270 379, 16
273 598,13
19 900, 86
263408,13

280 838,52
782 374,13

19 400,00
12 174,12

DRFENIBS

mutorizations budgétaires totales {e}
Mandats dmiz {f)

Armulations de wandats {g)

Depensas nettes (h = £ - g}

18 257,36
4 B0S,90

440E 7 4e]

270 579,18

183 978,23
& 771,04
2457499, 15

380 436,52
57 877,13

& 771,04
251 L0603

RESULTAT DE RPEIERCICE

{d - h} Excadent
{h - d) péficit

3 353,18

17 308,94

21 268,04

23.05- FINANCES LOCALES - AUTRE DECISION BUDGETAIRE — Approbation du Compte de Gestion 2022 budget

annexe résidence « Les Pins »

Rapporteur : M. le Président

Annexe n° 2. Comple de Gestion Résidence Les Pins— Exercice 2022

Monsieur Le Président rappelle que les dispositions relatives a la comptabilité publique prévoient que la Collectivité doit
vérifier la conformité des opérations figurant aux comptes de gestion tenue par le Comptable Public, avec celle du Compte

Administratif.
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Aprés rapprochement et controle des comptabilités tenues par l'ordonnateur et le comptable public, if s'avere que les
prévisions de recettes, les auforisations budgétaires en dépense, le montant des titres de recettes émis et des mandats
de paiement ordonnancés au cours de Y'exercice 2022, consignés au compte de gestion, sont strictement identiques au
compte administratif 2022 du budget annexe de la Résidence des Pins.

Le Conseil d’Administration, aprés en avoir délibére,
DECIDE :

D’APPROUVER e Compte de Gestion présenté par Monsieur le Receveur, pour le budget annexe de la Résidence Les Pins
de Pont de 'Arche, au titre de I'exercice comptable 2022, adoption préalable & I'examen du compte administratif.

Etat Bl
#e CODIQUE DU BOSTE COMPTAELE : 027036

17101 - FRPA RESIDENCE LB PING

Annexe 2 ; Extrait Compte de Gestion — Exercice 2022

HOM OF POSTE COMPTABLE : SGC DES AMDELYE

Résultats budgétaires de 1'exercice

FTABLISHEMENT : FRPA RESIDENCE LES PINS

Exarcice 2022

BECTION D INVESTISSEMENT E GRCTION DR FONCTIORMEMENT I TOTAL DES BECTIONS

RECETTES

Prévisions hedgataizen batales [2) T ang 914,19 111 882,08 7 320 801,79
Titres da raceite éalg {b} 1317 718,30 285 513,11 1693 331,42
Réductions de titres {c) 8,480 2 821,00 2 821,00
Recatiss nettes {(d = b - @ 1311 738,348 282 732;'3? 1 ES7 519,431
DEPENGES

Aurorizations budgdtairas totales () 7 008 913,79 311 682,00 7 120 801,72
Mandats fmis {f} 294 262,60 336 230,32 €14 651,57
Annulations de mandats {q) 0,00 11 518,23 31 538,23
nepenges netfes b= £ - g) 2947262, 40 298:872;62 533 135,79
RESULTAT DE LPEXRRCICE

id-h) mxpédont 1823 485,70 0,80 1 087 375,12
th - 4} offioit 5,00 16 988,58 0,08

23.06 — FINANCES LOCALES -DECISION BUDGETAIRE — Approbation du Compte Administratif 2022 du CCAS

Rapporteur : M. le President

Annexe n°3 - Maquelfe Compfe Administratif 2022 - CCAS

Mensieur le Président indique que e Compte Administratif 2022 se solde avec un résultat cumulé positif de (+) 40 804,56
€, soit un résultat net affectable a la gestion 2023 de (+) 40 804,56 €.

Le résultat net affectable se décompose comme suit :

o (+) 36 488,10 € en section de fonctionnement (dont 19 178,16 € de résultat de fonctionnement reporte),

s (+)4 316,46 € en section d'investissement {dont 357,36 € de résultat d'investissement reporté).
Le tahleau ci-dessous retrace 'ensemble des résultats comptables conformément a la nomenclature M14,

Résultat comptable Exercice 2022
Budget CCAS Principal
Dépenses Revotlos
Fonclionnement 246 299,19 26360813
Investissament 8 766.00

Report Fonotionnement 002 |
Repart Investissement 001 ;

4 806.90

—

18170.16
357.36

- Q.00 ¢
.00

Solde

17 308.94
395810

19179.16 !
367.38 |
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Au-dela des chiffres, ce résultat doit éfre analysé sous plusieurs angles.

En section de fonctionnement, le compte administratif 2022 fait apparaitre des dépenses & hauteur de 246 299,19 €
Celles-ci concernent principalement, les frais de personnel pour 208 809,73 £, les services a la personne pour 15 935,00
€, la Banque Alimentaire pour 4069,85 €, les subventions aux associations pour 6600,00 €, les aides financiéres pour
1154,70 € ef les autres dépenses de la structure pour 3729,91 €,

En recettes de fonctionnement, e compte administratif fait apparaitre un montant de 263 608,13 €. Celles-ci provienrnent
principalement de la subvention versée par la Ville pour 67 000,00 €, aux remboursements du personnel mis a disposition
de |a Résidence Les Pins pour 93 805,04 €, 4 Ia participation de I'Etat au titre de France Services pour 30.000,00 € et au
titre du conseiller numérique pour 25 000,00 €, aux remboursements de contrat aidés pour 14 593,56 €, au remboursement
du fond de supplément familial pour 845 €, a la facturation du service de portage de repas pour 29 500,55 €, aux
régularisations de sur-rattachement 2021 pour 2862,93 € et a 'arrondi de prétévement a la source PASRAU pour 1,05 €.

En section dinvestissement, le compte administratif 2022 fait apparaitre des dépenses & hauteur de 4806,90 €
correspondant au remboursement du capital d'emprunt.

Les recettes d'investissement s'élévent 8766,00 € correspondant pour 3950,00 € au versement du FCTVA et pour 4816,00
€ au virement de dotations aux amorfissements.

Le Compte Administrafif 2022 du CCAS fait donc apparaitre un excédent de fonctionnement cumulé de (+) 36 488,10 € et
un excedent d'investissement cumulé de (+) 4316,46 €.

Monsieur le Président se retire de la seance, conformément aux articles L 1612-12 et L 2121-24 du Code des Collectivités
Territoriales, et ne participera pas au vote.

Madeleine BENNETOT, doyenne de I'assembiée, prend la présidence de la séance.

l.e Conseil d’Administration, aprés en avoir délibérg,
DECIDE :

D’APPROUVER le Compte Administratif 2022 du CCAS établi par le Président, et en concordance avec le
compte de Gestion établi par le trésorier payeur

CCAS - CCAS BUDGET PRINCIPAL - CA {projet de hudget) - 2022

- PRESENTATION GENERALE DU BUDGET I
VUE D'ENSEMBLE Ad
EXECUTION BU BUDGET
DEPENSES RECETTES
REALISATIONS Section de foactionnement | A 246 299,19 | & 263 608,13
DE L'EXERCICE
{mandats ¢t {itres) Section d'investissement B 4 306,80 | H B 766,00
+ +
Report en section de [ 0,06 |1 19 179,16
REPORTS DE fonctionnemant (002} (si déficit) {si excédent)
L’EXERCICE n
N Report en saction o o 0,60 |4 . 357,36
d’investissement (00f) {ai déficit) {si excedent)
TOTAL trealisations + = AsBrCID 251 106,08 | > ceteaieg 291 910,65
reports}
RESTES A Section de fonciionnement E 0,60 | x 0,00
REALISER A
REPORTER EN Ssction d'invesfissement F 0,00 | 6,043
N+1 {1} E Eo1r i -
TOTAL des restes a réaliser a b 0.00 | =1es 0.00
reporter ene N+1 - i =K. ’
Section de fonctionnement [ =A+C+E 246 29919 | = a+hx 282 787,29
RESULTAT
CUMULE Section d'investissement = B+D+F 4 806,90 | =meaer § 123,36
TOTAL CUMULE = A+BHCHDHESF 251 106,09 | = GH+ieJeN+L 291 610,65

4|30



Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET

Peur information

R 002 Excédent de fonctionmement reporté

de N-1

=

1917996 ||

G

=244

mienl

3= réglma des previsons semibudgémims,

2} GF G35 = A1 037 [ 08 040 = FF C42 AV 0R0 = OF 042 O 247 w R} §47 [ OF 033 = RF 043,
131 L=o Sgnes de resen oo Tond pas Moo OAmzsins de mmandat ow de 2hE [inzorde = moniant repodd).

SECTION BE FONCTIONNEMENT - CHAPHRES AZ
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT
Chap. Eibelid Crédits ouverts Lrédits employés tou restant 3 employer)
{BP+DM+RAR N1} Charg Restss & Cradits
Mandats émis i réafisar au anmilés
rattachdas
N2
21 | Charges & caractére pénéri 28 362,00 18 1t 46 E750,22 m00 350032
oi2 Charges fe persenng, frais assimiles 2MFEITI8 208 805,72 0,00 #1614 11 88743
[ 2 Adénuaiicns de produits L] 0,84 0,00 0.00 060
&5 Aurtres charges de gestion courante 11 80004 7445808 310,80 3,00 Foaad
858 | Fiais de forctionnement des groupes &8l 0,60 6.0 0,00 a.00 080
Todat dew dépenses de gestion courante 260 375,15 23235675 906142 0.00 1818173
&8 | Charges financiéres IR 823 348 3,00 .94
87 | Charges evcepiionnalles 000 1319] 000
€8 | Dotafions provisions seri-budgétaires (1) 060 040
022 | Dépenses imperévnes 6,00 - .
Total des dépenses réelles de 260 579,15 232 418,39 908450 i Rii] 19 19597
fonctionnement
023 | Viement 2 fa sechion o imestissement (2) 340000
{2 | Opémi® ordre renslert enfre secions (2 4 500,00
043 | Opérai® ordre Fianewr do la section {2)
Total des dépenses d'ordre de. 300,00
fonctionnemesnt
TOTAL 270 573
FPuour information ]
B 802 Déficit de fonclionnement reporté de
M1
RECETTES DE FORCTIONNEMENT
Chap. Libaiflé Erédits emploves {ou festant 4 emplover) |
Cridifs ouverts Restes & Cradits
- P Prod. . .
{BR B RAR H-1| Titres emis i realiser au anmulés
rattachees 31142
03 Asténuations de charges 8000050 Q2 BOE B4 0,00 2,00 13 8EM
Fi Preduits services, domaine et verdss div 2440300 28 R4T A5 285310 0.00 -5 180,55
73 frrpits et taxes .80 ¢ao 0.00 0,00 0&0
T3 Cotations et participations 147 OO0 134 18871 327285 04oo B 63144
75 Aegires procils de gestion courants 008 1.65 0,08 0,00 -1
Total des recsttes de gestion coumnie 23 400, 234 819,25 392395 a.00 A35.H0
Fi:) Produiis financiers 0.00 006
Fid Produits exceptionnels ke 4} 285243
73 Reprises provisivers semi-budgétaires (1) ] g6 b
Total des recettes réelles de 251 460,00 25T 682,18 392395 an -12303.13
fonctionnement
M2 | Opémi® ordre bransfert enire sachions (2} 000 0,0
43 | Opérmi® ardre iéricur de fa section {2) 0.00 0,00
Total des recetfes d'ordre de 6.00 0.00
forcticnnemend =
TOTAL 294 400,00 I 257 682,18
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R 001 Solde dexfcufion posilif reportis e M-1

(1) OF 623 » 5} QDT ; DF GAC w FF BI2 ; R OF0 = D 2 [ DT D81 = R 22 [ DF 43 w RF D43,

£21 Leg Sgnes de Tepert 8 TIT gas Fobie crapussion de manoat oy e e gnaorre s mordaek reponet.
ampise

#3) A menir

wrdglaerrent catt [ (A o Ui dies Focks seln b

slfeurs reirack s Gy fe oache de sudgets snneves.
{4 BN dhepenses & chagtre 23 relrace les Fave F nvestasament rdsiises e te3 biens roqus en a¥eckntion. B recettr, F refrscs, e cas ech&ant, Fanmwation de el v effecrigs sur e
eXEfCitE ANMREALT.

€3] A servir

ornque in TR

de=§

& Ze fe hotal des cpambons pour coorpie de fers fgure zur ook Sbat ivor ie Sl Anecar WAL

) Le compde 1058 n'estpas un chapire malz un arfce ga chagite 3.

H-PRESENTATION GENERALE DU BUDGET 1
SECTION D'INVESTISSEMENT —~ CHAPITRES A3
DEPENSES D'INVESTISSEMENT
. Crédits puverts e Restes 3 réaliser , L. .
Chap. Libelia Mandats emis Crédits annuiés
{EP+DM+FAR N-1) su 3412
210 Sizaks (3} oo 0,00 004 o.68
3 ImmablEszlions Moamarelies (FauT 2R4] &0 D.0% 4.4 PRH
204 Subverdions féquipement verséas o] 0,08 884 o.oe
s | Iramablesaiions corpoelles §3I57.36 D.0G &4 § 357,36
Pacd Immohlisziions ragyes an FfEciatitn i) 8ot 0,0fF 5.8 o,oe
33 ImMIbESFIONG 2N CauFE 8,00 0,08 &80 0,00
Total des optrations déqufpement 4,00 0,0t .60 0,0k
Tolal des dépensas o™ uigemant 535736 0,00 008 5 357,36
E: Dotallors, Toads divers et desries a6z 0.6¢ i) 2,00
i3 Subveniions dinvesissement ALk 0,00 £20 .00
15 ErmpIunis 2t gatles assimides 4300.0¢ 4 846,80 o0 8318
18 Comple e G3ls0n ; SECEE” BA (5} .50 0,66 4.0 4.0
ol Partopat” &f ordances raitachess ] 0,00 .08
7 Aulas mmedllisalions inanciares nee a,ne i %1%
£2D Depanses Mprévias ] |
Total des dépenses Enanciorey 4 300,00
45... ! Taofal tea ops. posr compte de Hars (6] 6,00 0,00 6,04 0,00
Total dex dipendes réslles d'investiscemeant £0 257,35 4 506,30 8,09 545046
240 Gp#ral® orGrs franTert artre SRcrians {1} 040 coo o i a0t
247 Opgrations patimonlates {13 7.0 Go0 . a,60
Total des dépenses d'ordre dinvestissemerrt 00 cao | o o008
TOTAL 10 257,36 4 80830 0.00 5 450,48
Pour informaticn ] o0 b He e = i e i
0 601 Solde dexéoution négatif reporté de N-4 e il
RECETTES INVESTISSEMENT
Chap. Libelié Crédits ouverts . Restes a roalizer . .
# Titres dmis Credits annules
(BPDM+RAR N-1) au 312
o10 Stacks {3) T ped 0,80 5,00 0.0%
13 Subwenttans dhnvessssement 0.80 [LRi1H] G.6a o.oc
14 Emprunts ot dattes assimiides {fHiors 165} [eX#1H D& o.La 0.DE
m ¥nmotitizalions incorporeses (B3t 204) [ 0.8 63 0,68
204 Subventans d'équipement versées 1 Xi7H 1K+ H] 1R Ex] D,0E
2% mmotdisations porpateliss 1813 ] [VE£ [+ R3] 0,0z
9% immobdfsations reques en aectaton (4} 5,00 oo 6,00 0,00
3 mnmobiisations en cols kiR ] 0,08 X i) 0,08
Tolat das recettes d*squipemant 0,08 .00 8,00 .04
14 Dalatans, fangs divers ef ReEeTYes (Ttors 1068} 008 3 35D.00 8.0 -3 250,00
{068 Excédents de fonstiannament captiallees {7) [ER 155 0,06 a.ca 0,06
FxE Aulres subvent” invasl aon transi 008 o,ne 0.00 0,00
185 Dapdte f caullomnements regus o.08 0,00 .24 o0.06
13 Comate de laksen | afecial” BA (R4 3 0,08 .04 o,on
25 Participst® st eréances ratiachies (X% 0,00 1 2:0] o0.ne
a7 Aulres mmobtisatons Anancleres 153 3
024 Produits gaf ceasions dimMmo. LR H
Tolal dsa ratetiee fnancidrea 0,00 3 350,08 -3 550,60
45.., | Totsl dex op4. pour 18 compte i Here (6} 0,00 0,08 a,08
Taofal des recettes melles Finvestissenment 0,00 5 3 350,08 -3 350,00 |
o2t Yiemen? de 13 sedt” de fonciionnemsat §1] & 560,08 |
45 Cpdrat™ one lransier eate saclions {1} 4 L00,08
D47 Operations pelimonizles {13 0,00
Tatal des recetles dordre dinvesfissement & 880,40
TOTAL 3 560,00
T— e P
Chap. Libatls Crédits ouverts - - Restes i maliser Cradits annulés
LSBRDMRAR H-1] au 3142
Pour information p-H 357.36 __

pour fes sewes opdrations o

ZAC.. ypar

et effechus ure SRS InEale oo EIpAces MU DRGAE LN TANTCE DRDIC RIN BETTANNAlsS rEin ou Juil arde.
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23.07 - FINANCES LOCALES — DECISION BUDGETAIRE - Approbation du Compte Administratif 2022 résidence

« Les Pins »
Rapportetr : M. le Président
Annexe n® 4 - Maquette Comple Administratif 2022 - Résidence Les Pins

Monsieur fe Président indigue que le Compte Administratif 2022 se solde avec un résuitat cumuté positif de (+) 405 466,29
euros, soit un résultat net affectable a la gestion 2023 de (+) 405 466,29 euros aprés prise en compte de Pexcedent de
financement des restes a réaliser.

Le résultat net affectable se décompose comme suit :

»  (¥) 1471942 € en section de fonctionnement (-16 080,58 € de résuitat propre & |'exercice + 30 800,00 € de
report N-1),

»  (#) 1041 448,61 € en section d'investissement (1 023 455,70 € de résultat propre & 'exercice - 850 701,74 € de restes
a réaliser + 17 992,91 € de report N-1),

Au-dela des chiffres, ce résuitat doit étre analysé sous plusieurs angles.

En section de fonctionnement, le compte administratif 2022 fait apparaitre des dépenses a hauteur de 298 872,69 €. Celles-
ci concernent les frais de personnel pour 91 540,30 €, les frais d'énergie pour 109 787,78 €, Ia dotation aux amortissements
pour 42 717,00 €, |a taxe fonciére (faxe d'ordure menageére) pour 8 277,00 €, les intéréts d’'emprunts pour 15 377,56 €, les
dépenses d'eau pour 7 902,57 £, les animations proposées aux résidents et au public senior pour 14 751,50 €, la maintenance
des batiments pour 2 422,98 €, |a location de matériels pour 1 432,02 €, les annonces légales du marché de travaux pour
1 000,00 £€ et les dépenses d'alimentation pour 1 161,16 € et les dépenses diverses pour 2 502,82 €.

En recettes, le compte administratif fait apparaitre un montant de 282 792,11 €. Celles-ci proviennent des redevances pour
250 088,70 €, de la subvention du Conseil Départemental de I'Eure pour 23 902,00 € versée dans le cadre des CPOMs, du
FCTVA de fonctionnement pour 2 298,00 €, des autres produits exceptionnels pour 6 013,49 € (recettes escapades,
régularisation de raftachement et cautions badges non restituées), et aux autres produits exceptionnels pour 489,92 €,

La section de fonctionnement se cldture donc avec un solde positif de (+} 14 719,42 € en tenant compte de la reprise de
résultat de 2021 d'un montant de (+) 30 800,00 €

En section d'investissement, le compte administratif 2022 fait apparaitre des dépenses a hauteur de 294 262,60 €. Celles-ci
concement le remboursement du capital de 'emprunt pour 39 547,59 €, aux immobilisations en cours pour 254 715,01 €
{correspondant aux fravaux de réhabilitation de la résidence).

En recettes d'investissement, le compte administratif fait apparaitre un montant de 1 317 718,30 €. Celles-ci proviennent du
tirage de lemprunt Crédit agricole servant au financement partiel de la réhabilitation pour 1 033 666,00 €, des subventions
reguies pour 205 000,00 €, des amortissements pour 42 717,00 €, du resultat d'investissement reporté pour 30 571,88 €, du
FCTVA d'investissement pour 3 442,00€ et des cautions des résidents pour 2 321,42 €.

La section d'investissement se cloture donc avec un solde positif de (+) 390 746,87 € en tenant compte du report
d'investissement d'un montant de (+) 17 992,91 € et des restes a réaliser d'un montant total de {-) 650 701,74 €.

L'exercice 2022 fait donc apparaitre un résultat de fonctionnement cumulé de (+) 14 719,42 € et un résultat d'investissement
cumulé de {+) 390 746,87 € soit un résultat d'exercice cumulé de (+) 405 466,29 €, aprés prise en compte des restes a

réaliser.

Monsieur le Président se retire de |a séance, conformément aux articles L 1612-12 et L 2121-24 du Code des Callectivités
Teritoriales, et ne participera pas au vote.
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Madeleine BENNETQT, doyenne de assemblée, prend la présidence de la séance.

Le Conseil d’ Administration, aprés en avoir délibéré,
DECIDE:

- D'APPROUVER le Compte Administratif 2022 du Budget annexe Les Pins établi par le Président, et en concordance avec le
compte de Gestion établi par le trésorier payeur.

Annexe de vote du Compte Administratif 2022 - Budget annexe Les Pins

Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET

VUE D'ENSEMBLE BUDGET ANNEXE LES PINS CA 2022

EXECUTION DU BUDGET

DEPENSES

RECETTES

SOLDE EXECUTION

REALISATION DE
L'EXERCICE
{mandats et titres)

Section de fonctionnement

298 872,60€

282792,11€

-16 080,58 €

Section d'investissement

294 262,60 €

131771830 €

1023455,70€

+ +
Report en section
0
REPORTS DE fonctionnement (002) 30 800,00 € 30800,00¢€
L'EXERCICE N-1 Report en section
d'investissement {001) 17992,91€ 1799291 ¢
TOTAL (réalisations + 593 135,29 € | 1649303,32 € 1 056 168,03 €
reports)
Report en section
fonctionnement (002) 0,00¢ 0,00 € 0,00 €
RESTES A REALISER — ”
A REPORTER EN N+1 neport en section 6194 271,52 € | 5543 569,78 € -650 701,74 €
() d'investissement {001)
TOTAL DES RESTES aréaliser | 10/ 071 55 ¢ | 5543569,78 € -650701,74 €
areporter en N+1
Section de fonctionnement | 258 872,69 € 313592,11 € 14719,42 €
RESULTAT Section d'investissement | 6 488 534,12 € | 6 879 280,99 € 390 746,87 €
CUMULE
TOTAL CUMULE 6787 406,81 € | 7192 873,10 € 405 466,29 €

23.08 - FINANCES LOCALES - Affectation des résultats comptables issus de la gestion 2022 - Budget principal

CCAS

Rapporieur : M. le Président

Monsieur le Président indique qu'en application de Pinstruction M14{Tome 1, Titre 3, Chapitre 5), aprés avoir adopté le compte
de gestion 2022 de Monsieur le Receveur, conformément a larticle L.2311-5 du Code Général des Collectivités Territoriales et
aprés avoir constaté les résultats définitifs lors de 'adoption du Compte Administratif 2022, le Consell d'Administration doit se
prononcer sur 'affectation des résultats comptables.

Le compte administratif du budget Principal du CCAS de Pont de 'Arche laisse apparaitre aux termes de la gestion 2022, un
excédent de fonctionnement propre & f'exercice de (+) 17 308,94 euros, montant porté a (+) 36 488,10 euros apres intégration
du résultat reporte d'exercices antérieurs.
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Concernant la section d'investissement, le compte administratif laisse apparaitre un excédent d'investissement propre a
Pexercice de  (+) 3959,10 euros, montant porté a (+) 4316,46 euros, aprés intégration du résultat reporté d'exercices antérieurs.

Considérant que le résultat de l'exercice N-1 doit faire {'objet d'une affectation,

Considérant que le résuitat de la section de fonctionnement doit &tre en priorité affecté & la couverture du besoin de financement
de la section d'investissement, et pour fe solde, en fonction de la décision de conseil d'administration, soit en excédent de
fonctionnement reporté, soit en dotation en section d'investissement.

Le Conseil ¢’ Administration, aprés en avoir délibéré,
DECIDE :

DE PROCEDER 4 la reprise des résultats comptables issus de la gestion 2022 & la gestion 2023.
D’APPROUVER l'affection de la somme de (+) 36 488,10 euros en section de fonctionnement et fa somme de
{#) 4316,46 euros en section d'investissement.

DE DIRE que cette décision donnera fieu aux écritures suivantes en décision madificative n°1 au budget 2023.

ANMNEXES - REPRISE ET AFFECTATION DES RESULTATS DE L'EXERCICE 2022

Rasultat de fonctionnament N-1

A Résultat de Faxerdee
précéde du signe + (excadent) ou - [daficit (+]17302,94 €

B _Rézultat sntérigurs reportés

ligns 002 du compre administratif N-1, précdds du signe + (excédent]
o u - {d&fict) B 19 179,16 €
C Résultat a affecter [#) 36 488,10€

= A+8 [hors restes 3 réaliser)
{57 C est négatif, repnort du détidt ligne 002 d-dessous)

D Splde d'exdeution d'investissemant N-1 {précédd de + ou -} {*)2953,10€
0 9% (bazoin de financement)

R 901 [excddent de financament) {#1357,36 €
Rasultwt investissement +13316,36€
E Solde das restes 3 réaliser d'investissement -1 {4 o€

Recatte

Dégpansas

Beasgin de financemant
Exradent de Financemant {1}

Excédent ou hesainde financement F ()4 216,46 &€

AFFECTATION = € (=G +H)

1) Affectation en réserves R 1068 en investissement
G = au mimmum, cowvertore de bessin da financement F

2} HReport en foncionnement i 002 (2) (#1365 388,10€

DEFICIT REPORTE & D02 {5) e et s b e A s e

23.09 - FINANCES LOCALES - Affectation des résultats comptables issus de la gestion 2022 - Budget annexe

CCAS « Les Pins »
Rapporteur : M. le Président

Monsieur le Président indique qu'en application de I'instruction M22, aprés avoir adopté le compte de gestion 2022 de Monsieur
le Receveur, conformément & l'article L.2311-5 du Code Général des Collectivités Territoriales et aprés avoir constate les
résultats définitifs lors de I'adoption du Compte Administratif 2022, le conseil muricipal doit se pronencer sur Iaffectation des
résultats comptables.

Le compte administratif du budget annexe Résidence des Pins du CCAS Pont de fArche laisse apparaitre aux termes de la
gestion 2022, un excédent de fonctionnement propre & I'exercice de (-} 16 080,58 € euros, montant porté a (+) 14 719,42 euros
aprés intégration du résultat issu de la gestion 2021.
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La section d'investissement laisse apparaitre aux termes de la gestion 2022 .

Un résultat d'exécution propre & I'exercice de (+) 1 023 455,70 eurcs

Un solde antérieur reporté de (+) 17 992,91 euros

Un solde de reste a réaliser de (-) 650 701,74 euros

Un excédent de financement de la section d’investissement de (+) 3.592,91 euros

Soit un résultat consolidé, section de fonctionnement et investissement affectable 4 [a gestion 2022 de (+) 390 746,87 euros
Considérant que le résultat de I'exercice N-1 doit faire I'objet d'une affectation,

Considérant que le résultat de la section de fonctionnement doit étre en priorité affecté & la couverture du besoin de financement
de la section d'investissement, et pour le solde, en fonction de la décision de conseil d’administration, soit en excédent de
fonctionnement reporté, soit en dotation en section d'investissement.

Le Conseil d’ Administration, aprés en avoir délibére,
DECIDE :

DE PROCEDER 4 la reprise des résultats comptables issus de la gestion 2022 a la gestion 2023.

D’AFFECTER la somme de (+) 14 719,42 euros en section de fonctionnement et de (+) 390 746,87 euros en section
d'investissement.

DE DIRE que cetfe décision donnera lieu aux écritures suivantes en décision modificative n°1 au budget 2023.

ANMEXES - REPRISE ET AFFECTATION DES RESULTATS DE L'EXERCICE 2022

Résultat de fonctionnement N-1

A Résultat de l'axerdca {-) 16 080,58€
précéda du signe + (excédant) ou - (déficit)

B_Rasultat antdrisurs reportds {+) 30 8o0,00€
ligna 002 du compte administratf N-%, précddé du signe + [axcédent)
au - {d&ficit}

C Résultat i affectar {+) 14 179,42¢€

= A+B (hors restes A rdaliser)
(51 C est négatif, raport du défidt ligne 002 g-desious)

D Soide d'exécution d'investissamant N-1 {précadd da+ou - [+) 1008 §5570¢€
D 001 {besgin de financemeant}

R 001 {excédent de finaacement) {+) 17 992,91 €
Résuitat investssemant {+) 1041 248,61 €
E Sold= des cestas & résiiser d'investissemant N-1 {-} 650701,78€
Racetts

D épanses [} REO7OL,7AE

Baxain de financament

Excédent de finapcement (1} ~

Excddant ou besgin de finsncement d'fnvestisement {+) 350 746,87 €

AFFECTATION = C (w6 +H)

1) Affectation en réserves R 10682 en investissemant
G = =y minimum, couverture de besgin de fingncament F

2} HReporten foncionnement R 062 (2) {+

—

14 175,42 €

DEFICIT REPDRTE D 002 (5}

23.10 - FINANCES LOCALES ~ Décislon Modificative N°1 — Budget 2023 - CCAS
Rapporteur : M. le Président
Annexe n® 5- DMn°1 - CCAS

Monsieur le Président propose de procéder a un correctif budgétaire sur le budget du CCAS, décision modificative budgétaire
n°1 proposée dans une logique d'affectation du résultat.

Cette décision modificative N°1-2023 frouve son équilibre a (+) 26 202,10 € en dépenses et en recetles en section de
fonctionnement et a (+) 4690,47 € en dépenses et recettes d'investissement.
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En dépenses de fonctionnement ;

Le chapitre 011 - Charges & caractere général, se voit augmenté d’un crédit supplémentaire de (+) 6 814,00 €, correspondant
pour (+) 1445,00 € a|'ajustement des denrées de la banque alimentaire, pour (+) 4670,00 € au frais de portage de repas factures
par PEHPAD, pour {(+) 312,00 € alajustement des frais de télécommunication, pour {+) 273,00 € a [a prestation d'aide a domicile

du CIAS et pour (+) 114,00 € a Ia fourniture de petits équipement.

Le chapitre 012 — Charges de personnels est quant a lui augmenté de (+) 12 558,10 € correspondant a l'ajusternent des

dépenses de personnel lié principalement a la mise en place obligatoire de la prime SEGUR 2.

Le chapitre 65 — Autres charges de gestion courante se voit augmenté de (+) 6830,00 €, correspondant pour (+) 3300,00 € aux
régularisation de rattachement, pour (+) 3280,00 € a un reclassement d'article du fait du passage en M57 et pour (+) 250,00 €

4 une subvention accordée a un éguipage du rallye Roses des Sables.

En recettes de fonctionnement :

Le chapitre 002 — Résultat d’exploitation reporté s'éléve a (+) 36 488,10 €. || correspond au résultat cumulé de la
section de fonctionnement a fin 2022,

Le chapitre 74 ~ Dotations et participations est quant & lui diminué de {-} 16 000,00 € correspondant & l'ajustement
de |a subvention versée par la Ville lié au résultat 2022 du CCAS.

Le chapiire 756 — Autres produits de gestion courante se voit augmenté de (+) 5714,00 € afin de régulariser le
reclassement d'articles.

En recettes d'investissement :

Le chapifre 001 — Excédent d'investissement reporté s'éléve a {+) 4316,46 € correspandant au résultat cumulé de fa
section d'investissement a fin 2022,

Le chapitre 10 — Dotations, fonds divers et réserves est quant & [ui augmenté de (+) 374,01 € correspondant au
FCTVA d'investissement versé (dépenses 2021).

En dépenses d'investissement

Le chapifre 21 - Immabilisations corporelles est quant a lui augmenté de (+) 4690,47 € correspondant pour (+)
2000,00 € a f'ajustement des dépenses d'investissement informatique (kit informatique conseiller numérique et
renouvellement de 2 pc portables) et pour (+) 2690,47 € & une provision d'investissement.

Le Conseil d’'Administration, aprés en avoir délibéré,
DECIDE :

D’ADOPTER Ia Décision Modificative n°1 du budget du CCAS 2023 par chapitre suivant 'annexe de vote jointe &
la délibération.
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Annexe 5 — Maguette DM1 BP2023 CCAS

CCAS - CCAS BUDGET PRINCIPAL - DM (projet de budget) - 2023

I - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET i}
VUE D'ENSEMBLE A
DEPENSES RECETIES
H VOTE " Crédits dinvestissetnent votés au Gtne du présent budget fy compris fe compte 1068) 4 69047 IT4M
+ ¥ +
Restes 3 réaliser de I précédent (RAR N-1) {1} 000 000
{si solde négatif} {51 salde positif)
00 Solde d'exdeution de {2 seetion d'irvestissement reporte ()
040 431646
Totsl de la section Finvestissement (1) 469047 459047
BEPENSES RECETTES
" VOTE Cridits da fonetionnement votés au titre du présent hudged 26 202,10 -10 23600
+ + +
Restes 3 réatiser de I'exercice précident [RAR N-1) {1} 0,04 4,00
REPORTS {si céRcH (i expident)
042 Résulat do fonetionnement reports {1}
084 36 48810
Yotal de La section da fonctionnement (3} 2620210 2510210
It TOTAL DU BUDGET {4) |[ 30 832,57 A 9257 "
{55 M e ATECA% O PRpEE oot mpres o ol o BN ORI e RO e gt
{0 recies A riaioer de T opodon e TR z At GéOETRRT AG0ses non Forkidies o mon roitacbes o i, e | B A RO, FA necetes caetniners iapvord s Aol Bea & Pémmmian
P e o ron rebahies

Leg reoten § Eadner da iy pacon Mtz corepancient | o siperiset, S JELAERS &
Férmismion dunt e me 30D de Heyeetics pribcisiat.

W Tl FAR + coft TEDSEH + (rbaRS WIS AR VoL EL
2T o et = RAR - rEni T g Volbs.

4 Tkl ey braciga = b g 13 Tociion: e Soreiicrmement + otal de s ceckion Wimecstnsemend.

1 JUAL phe Pererch e fefios ek

;25 1 e, ety oerininen rfayor pas vkiond Sen &
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| - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET il
EGHIILIBRE FINANGCIER — SECTION DE FONCTIONNEMENT c2
RECETTES DE FONCTIONNEMENT
Budget da Restes i réaliser . Vate de TOTAL,
. B Proposiions .
Chap. el Fexersice (1} R-1(2} Passembiee {3}
t i rowvelles " WeleHeil
013 Atténuations de charges (4} B7 6B0.0G fiRalig 0,00 0,00 87 000,00
[¢505] APA 0BG a0 0,08 0,00 [aR 4]
Bi7 R5A # Hegquiarnsabions da R 0.oG 0480 o,e0 2,00 o.co
7o Proal. servicss, domaine, vantes 26 60000 4,00 0,60 ..00 24600,00
diverses
73 Ierpdits et taxes (sauf 731) 0.oC .00 0,00 o.00 0,00
T3t Fiscafia looale oCe o400 0,00 0,00 6,00
73 Dotations et participations (4) 51 gF2.00 400 -1% 900,60 5,00 135 672,00
75 Autres produits de gastan 000 000 5714,00 .00 571400
courante (¥
Total des recetios de gestien eourante 257 47200 0,00 10 288,00 6,00 257 686,00
e Produids financiers idie) [ RV H] 0,5 [FAE] 0.00
77 Produits spacifiques {4} 0,00 0,08 0,60 6,00 0,00
78 Reprisas amert., dépridations, oo [ - 0,00 0,00 0,80
prov. {semi-budgatairas) (4)
Total das receties réalies de fonclionnement 267 972,80 -10 285,00 6,00 257 686,80
042 | Cpérafions orde fransf enfre a0 D00 .00 oo
sactiona (5 {6)
043 | Quérafions ordre intérieur da fa 200 800 o.0n 0.560
secton (5}
Tofal des reveties d'ordre de 000 | 500 0,60 o000
fonclionnement .
£ TOTAL 267 972,00 | 0,00 -10 286,00 | 0,00 | 257 696,00 |
-+
( R 002 RESULTAT REPORTE O ANTICIPE | 36 488,10 |
(i FOTAL DES RECETTES DE FOHCTIDNNEMENT CUMALEES | 204 474,10 |

Pour information :

AUTOFINANCEMENT PREVISIONNEL
DEGAGE Al PROFTT DE LA SECTION
I IMVESTISSEMENT (7}

5 500,00

Sollegtivite.

(43 Vol 2631 1-B pour 12 SOMMAIAE0 ST POt 31 DUGget Be jaxercica.

@a RAR it 3 rensaigrier pu'en §

{34 1 5'aglt des ntuveaw créfts voles (ore de jagrésente ddliberaton, hors RAR,

{4} Hors recedtes Impultes aux chaplires 06 el 017,

{51 OF 023 = R D21 ; DI 040 = RF 042 ; Ri 740 = OF 042 DF 043 = RF 3.
(B} Les compies 78 peivent Ngures dans ke detail cu chapiie & i3 coestivie a aple paur k: négime d2s provislans budgstalres, somformament sux disposifions egislatves =t niglemeniairas

appiicables.

{7} f5oMde da fopératon OF D23 + DF 043 - AF G42 ou salds de foparation AL 021 + R 040 - Dt 040,

de reprsa anfioipde tu resudtt lors dis vate du budgst grimigs

Téedes o3 fona

N 8'3git, poar un tudget wold en Sgubibre, des rassources Propres samespondant & l'excadant
des teceltiss reales de foncBornemant sur las déy

1 sest 3

Teancer & mmboursement du capitat ge B delte et tes nowvea ivestssements de 3
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I =FPRESENTATION GENERALE DU BUDGET i
EQUILIBRE FINANCIER — SECTION DE FONCTIONNEMENT c2
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT
Budget de Restes a réaliser . Vaote de TOTAL
Chap. Libelte Fexarcice (1) 14 (2} Propositions rassemblée {3}
nouvelles
i i it} WVe=h+ v Hl
it Charges & caractdqe génémi {4} 20818 00 0,00 681400 a.00 27 624,00
042 Chargas de personnel et frais 231497200 0,60 1255810 4,00 244 530,10
asaimilés (4)
014 Alignuations de produits 4,00 0,00 0.00 0,00 0,06
o1e APA GO0 ooe 2,00 0,00 134.4]
017 RSA | Régularisations de RME £09 000 0,60 0,00 000
65 | Auires charges de gestion 600,00 0,08 & 530,00 0,00 18 439,00
courante (sauf 6536 (4)
5586 | Frais fonctionnement des groupes 0,00 0,60 n.0on 0,08 0,00
d'élus
Total dee dépenses de gestion courants 262 382,00 0,00 26202,40 0,08 288 584,10
B Charges financiéres |an.0n [1EEH 0,00 0,40 90,00
657 Charges spécifques {4) 0,00 0,00 0,00 00 0,00
88 | Cotations aux provisions, iy = o.00 0,60 0,00
dépréciafions (semi-hudgétaires) (4) e ,}
Totai des dépenaes réelles de 262 472,00 4,80 26 202,40 1,00 288 674,10
fonciionnement
023 Virement 4 Ja section 0,00 .00 0,00 0,00
dinvestissament {5)
042 | Opérations ordre franst. enfre 5560.00 860 0,00 5 500,60
sections (A} {6}
043 | Opérations ordre intérieur de ia 200 600 0.0 .60
section {8
Total des dépenses d’ordre da 5500,00 4,00 000 5 500,00
fonctionnement
| TOTAL | 267 972,00 | 0,00 | 26202,40 9,00 | 29417490 ||
+
| D 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE | 2.00 |
I TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES | 294 174,10 |

{13 Voir état B pour la comparaison par rapport 3t budget de Fexarcica,

{2) L3 colonna RAR n'est 3 rensaigner qu'en l'absence de reprise anfgipda du résuitat lors du vote du budget prmitif,

{3) I 5'agit des nouvemux erddis votés lors de |a présente délibération, hors RAR.

{4) Hors dépanses impulées xa chagdres 0 et 17,

{6) F 023 = RI 021 : £ 040 = RF 042 ; RJ 040 = DF 042 ; DF 043 = RE 043,

{B) Les vomptes 63 peuvent Sgeer dans la démil du chapire sila coleckuité 3 opté pour e régime des provisions budg&laines, conformément aux dispositions lapisfstives et riglementalres
applicaties.
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Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET 1]
EQUILIBRE FINANCIER DU BUDGET — SECTION D'INVESTISSEMENT 1
RECETTES DYINVESTISSEMENT
Hudget de Restes 3 réafiser » Vate de TETAL
Chap. Libalté Fexercice {1) B P’:ﬁf Tassembibe 13)
i i 11] W={+H+i

o128 | RSA 0.0% 0,00 00 603 T
3 Subvenfiens d'investissament (reguesh {sad 3.0 0.0a [L::] 0,00 &a0

12844}
8 | Empunts o deftes assimides 15} a0 0.60 Rog 8,00 oo
M| Immobilisatons incorperelles {sauf 204] (4 0,03 0,00 o008 8.00 oo
04 | Subvertiors d'Squipement verséas {4} (13) 0,02 0,60 sled] 000 .00
# Immohilisatices corperelles {4} a0 0,00 060 am Bog
z Irmmokilisations meues en affectation 41(G) ang 0,00 1164} o nog
pix ) Imrmachilicaticns en cours {sxf 2324} #4) BALE 0.00 HLEH 8,08 0.00
Total des receties dhiquipament .00 0.00 0,00 4.00 0,08
10 | Dotaticns, fonds divers et résenes {sauf ) 0,60 A74.01 am E

1089)
1088 | Exoddents de fonctionnement capitalisés {7} 008 0,00 iles] am 000
133 | Auires subvertions invest. non fransf. {4 0.00 0.00 noo a0 o
18 | Empunis e dettes sasimies o0 a.00 o 0.0 00
18 | Cpbe deliaison : <feckation {BAnigie) {8} 0,00 0,00 amm 200 a0
il Participaions of enances ratischées ity 0,00 HLen 003 0.0
ol Fadres immmobsations financibes (4} 3,00 0,60 14} 408 11}
04 | Produits des cessions dimmebSsations 0,60 0,00 050 a0 (1%}
Tolal des recaites fnancibres 5,90 0,00 374,04 0,00 374,04
45... | Chapitres dopérations pou fe compts de ) 0,00 a5a o0ma 080

fiers {8
Tofal des receftes réelies dinvestissement 6,00 0.0 374 4.00 7aM
024 | Virement de k= saction de non 0,00 6,00

fenciornement (10}
40 | Cpérations ordre fransf, enire 6,00 000 550000

sechions (100 {17}

041 | Opérations patrimonizles (0] oo 0.00 000
Total des recetfes d'ordre direstissemeant a.00 0.00 5 500.00
| TOTAL 5 500,00 | 0.00 37401 | 0.00 | 587401 |

+
I R O SOLDE D'EXECUTION POSHIF REPORTE OU ANTICIPE | 431648 |
[ TOTAL DES RECETTES D'INVESTISSEMENT CUMULEES | 1013047 |
Pour information :
Il #'spit, posr Wy budged voie an Squiibrs, 09 MSIDWCE:z propees coresponcant &
Peccidest der retebes miedes = fomctonmeman! mur les Sépenzes rémles de || AUTOSIHANCEMENT PHEVISIONNEL DEGAGE PAR 5 500,00

ferzbionnemant, 1l ert & Tmancer fe rembouraemern? du opbx de by deix #2 25 poumens
{vestinements de Kt cabecthile. ’

LA SECTION BE FONCTIONNEMENT (12)

$§)Vai dok 5 pour je conten du Sudget de fegemize,

$37Ls colnmms RAR n'est & ransejgner quren Falisenca de tepeisd antnids gu riouital iors da vale dU budget peimaEy.
131 i 5'a0® des souvesur criciy wolks iors 42 a prtseale di)tdrabion, fors RAR.

i4) Hors recefes fmpuldes an Chapitrs D18,

|5) Saul 165, 455 =& 15445,

iF§ En dépenses, k= chapdne 23 xelysce fog oy dpvestssement reafzds s =5 biens regus =n affeclabion. En receile, H rebrace, (o o3 befdant, Myrnioton de 6z tawaux effeciuss aur un

Exarion anbiriegr

|33 £2 compte T0ES p'esi Pas on chapire MaE W MECE oy chapirs 14,

B} A sEevir inigaarmant oroque 1y moiectiens pfectus ine dobysan inkiate an =zplres AU Fett U EErie DOiC POfPRYSGNNAIER QUalis sThe,
%5 Zeul be ooy den opdrations fow comple de B ¥gure sur ook £dut (yeir e débli en ESE

30} GF 639 = RI G2¥ [ O D&l = BF (4T} A1 040 = OF 0427 DF 247 = RIJSE,
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1f
c1
DEPENSES D'INVESTISSEMENT
Budget te Restes 3 réaliser N Vote de TOTAL
. Proposito .
Chap. Libsite Vexercice (1} A (D nowei]esns Fassemblée {3}
i 1] ] =1+E+H
18 R3A 4,00 D0 ke 4,00 .60
1 Irmobilisations incorperelies (sauf D00 nm 1314 .04 DALY
304} {y oompris opdrions) (4}
04 Sutwentions Jéquipement warsées fy a,00 0,02 coa 0,00 0.5
compris opésatons} {448)
21 |rwrobsiiisations corpomies {y compris E50,00 0.0 4 R 47 0,60 524047
) Immbfisaions reques &n .00 0,05 600 0,00 0,00
affectation {y eomges opérations) fiE)
{5)
x renehilisations en cours {sauf 2324} 0,00 003 0,60 0,00 0.5
{y compris opératuns) (4)
Toial des dépenses d'éguipement 350,00 0,06 4 690,47 5,00 5247
1 Dolations, fonts ivers e rserves 0,00 0.0 a£0 0,00 ite 1]
3 Sulbwentions dinvesiissament (43 a.0d 0.82 a.c0 0,00 o.08
@ Exnprunts et tettes assimides 405000 000 g.00 p.00 4 05350
18 Cpie de liaizon : affectation 0,00 0.0 jike iy 0.0a G0
(BArégie) (B)
i Partcipsicns ot créances mifachies 0,00 0,00 060 0,00 a.00
7 Austres immobisations fnaneisres (4) 8,00 0% 050 0,60 000
Total des dipenses fnanciéres 433000 09,00 0.0 0.00 4838.00
45... | Chapires d'opéralives por compie 8,00 003 0.e0 408 4.0
de fiers (7
Total tes dépenses réelles dinvestissement 5500.00 0,00 4 B91.47 0,60 10 190,47
izt Opérations ordre frans, erdre a.00 A1) a.00
sections {8}
041 | Cpdmtions patimanisfes (8) 0.09 000 .00
Totai des dépensss d'ordre dFinvestizsement 6.00 0,0 0.0
] TOTAL 5500,04 0,00 462047 | 0,00 | 1019047 |
+
i D 061 $OLDE D'EXECUTION NEGATIF REPORTE (X ANTICIPE | 0,00 |
i TOTAL DES DEPENSES D'INVESTISSEMENT CUMULEES | 1019047 |
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23.11 - FINANCES LOCALES — Décision Modificative N°1 — Budget annexe 2023 CCAS Résidence

« Les Pins »
Rapporteur : M. le Président
Annexe n°6 - DM n®1 - Résidence Les Pins

Monsieur le Président propose de procéder a un correctif budgétaire sur le budget annexe Les Pins du CCAS, décision
modificative budgétaire n°1 proposée dans une logique d'affectation du résultat.

Cette décision modificative N°1-2023 trouve son équilibre & (+) 19 963,42 € en depenses et recettes de la section
d’exploitation et & (+) 6 585 018,39 € en dépenses et recettes de la section d'investissement (en tenant compte des restes

a réaliser 2022).

En recettes de la section d'exploifation :

Le chapitre 002 — Résultat d’exploitation reporte est de (+) 14 719,42 €.

Le chapitre 018 — Autres produits relatifs a I'exploitation se voit augmenté de (+} 3145,00 € correspondant & I'ajustement
des crédits CPOM CD27, liés au résultat des projets retenus pour 2023.

Le chapitre 019 ~ Produits financiers et produits non encaissables, est quant & lui augmenté de (+) 2099,00 €
correspondant a la régularisation d'anomalies bloquantes de rattachement de dépenses constatées qui trouvera son
pendant en dépenses de [a section d'exploitation.

En dépenses de la section d'exploitation :

Le chapitre 011 - Dépenses afférentes a Fexploitation courante, est quant a lui augmente de (+} 15 613,42 €. |l correspond
& un ajustement des crédits disponibles pour 'eau et les énergies pour (+) 10 469,42 €, aux depenses d'animation pour
(+) 1045,00 € ; aux dépenses de petits équipements pour (+) 1000,00 €, aux depenses d'alimentation pour {+} 1000,00 €
et aux régularisations d'anomalie bloquante pour (+) 2099,00 €.

Le chapitre 016 — Dépenses afférentes & la structure, se voit augmenté de (+) 4350,00 € correspondant aux regularisations
des rattachements

En recettes de la section d'investissement :

Le chapitre 001 - Excédent antérieur reporté s'éleve a (+) 1041 448,61 € ; montant porté a (+) 6 585 018,39 € aprés
intégration des restes a réaliser de {+) 5 543 569,78 €.

En dépenses de la section d'investissement :

Le chapitre 23 — Immobilisations en cours, se voit augmenté de (+) 380 000,00 € correspondant & une provision pour aleas
lite aux travaux de réhabilitation ; montant porté & (+) 6 584 271,52 € aprés intégration des restes a réaliser de

{(+)6 194 271,52 €.

Le chapitre 21 — Immobilisations corporelles, est quant a lui augmenté de (+) 746,87 € correspondant & du renouvellement
de matériel (imprimante).

Le Conseil d’Administration, aprés en avoir délibéré,
DECIDE :

D'ADOPTER la Décision Modificative n°1 du budget annexe Les Pins 2023 du CCAS par chapitre suivant
I'annexe de vote jointe & fa délibération.
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RESIDENCE LES PINS - BP 2022 DM1 - VUE D'ENSEMBLE

Section o exploitation {en etirs). BP 2% oML TOTAL @ReDMY
DEPENSES 250 700,60 32 300,60 283 000,00
GROURE 1 - Dépenses afférertes & fexploitation courante 7360000 27 060,00 100G 606,00
GROUPE Il - Dépenses affcrentes au personne 93 600,004 0,00 93 800,00
GROUPE Il - Déperses afférentes 4 la struciure 83 500,00 536000 88 800,00
Défict d'exploitation reporté e 000 0,60
RECETTES 250 700,00 32 380,00 283 000,00
GROUPE [ -Protuils de ia tarification et assimilés 250 700,00 000 25070060
GROUPE I - Autres produits relatifs a 'exploitation G 1 500,00 1 500,00
GROUPE lii — Produits financiers e produils nen encaissables G (00 0,00
Excédent dexploitation reporté 30 800,00 30 800,60
Sect eatisaement (a0 euos) BP 202 DM TOTAL

DEPENSES 5808 079,70 43 56479 5966 644,48
Ermprunts et deftes assimilées 40 500,00 0.00 40 960,00
Immohilisation incorporelles 3 600,00 4,00 3 660,00
{mmwhiiisatien en cours R 863 579,70 48 564,79 5312 144,49
Déficit dinveslisserent LTI G0 0,06
RECETTES 5908 079,70 4856479 5956 644 49
Amortissemerts des immebilisations 43 000,00 000 43 000,00
Subw ertion dinvestissement 3711 586,00 0,00 3711 588,00
Emprunts el dettes assimilés 2153 490,70 0,60 2153 490,70
Batdions, forids dvers et réserves {(R10682) 0,00 30 571,88 3057188
Excadent dinvestissement SR 17 992 51 17 32,4

23.12 FINANCE LOCALES - SUBVENTION - Demande d'une subvention 2023 a |'association « Grain
de sabie de Normandie »

Rapporteur : M. le Président

Annexe 7 : Dossier de demande de subvention « Grain de sable de Normandie »

L'association « Grain de sable de Normandie » & but humanitaire et solidaire, s'est engagée cette année au Trophée
Roses des Sables. Ce trophée est un événement exclusivement féminin a destination des populations defavorisées du
Maroc et solidaire. |f a lieu lors d'Octobre rose et reverse une partie des inscriptions de ['association en faveur de la
recherche contre le cancer du sein.

Delizia et Magalie PERU, deux sceurs bénévoles dans I'association « Grain de sable de Normandie » sont officiellement
inscrites au 22éme Trophée Roses des Sables sous un numéro d'équipage. L'événement se dérouiera du 10 au 22 octobre
2023. Cette activité humanitaire et solidaire engendre des colits et pour mener a bien ce projet, I'association sollicite un
soutien financier de Ia ville de Pont de I'Arche.

Le Conseil d'Administration, aprés en avoir délibéré,
DECIDE :

DE VALIDER le versement d'une subvention de 250.00 € a I'association « Grain de sable de Normandie »,
D'AUTORISER Monsieur le Président a signer tous les documents afférents a cette décision.

23.13 - PERSONNEL DE LA F.P.T. - Protection sociale complémentaire « Santé » du personnel
territorial — Modalités de participation financiére
Rapporteur : M. le Président

Le Président rappelle que le CCAS a, par délibération du 5 novembre 2019, validé, lors du transfert de personnel, a
participation financiére pour fa prévoyance santé (mutuelle) des agents dans le cadre d'une convention de labellisation.

Par délibération du 21 juin 2022, le CCAS a demandé au Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de ['Eure
de conclure une nouvelle convention de participation pour la protection sociale complémentaire du personnel.
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Vu le Code genéral des collectivités territoriales,

Vu le code général de I'action sociale,

Vu les Articles |.452-42 et L 827-1 & L 827-12 du Code général de la fonction publique
- Vu le Décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents ;
- Vulordonnance 2021-175 du 17 février 2021 relative & la protection sociale complémentaire dans la fonction publique
- Vu le Décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et 4 [a
participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur financement
- Vula délibération du Conseil d'Administration du CDG en date du 31/08/2022, autorisant le Président du CDG a signer
fe marché pour la Santé avec Mutame et Plus.
- Vula délibération du conseil municipal du 17 décembre 2012, Vu F'avis du Comité Social Territorial réuni le 26 janvier

2023,

Considérant la nécessité de redéfinir le montant de la participation employeur versée aux agents qui adhéreront au contrat
mutuelle santé proposé dans le cadre de la convention de participation du CDG27,

Le Conseil d’Administration, aprés en avoir délibére,
DECIDE :

- DE MAINTENIR le montant de [a participation financiére pour la santé (mutuelle) dans les conditions suivantes :

<450 14
451 < 550 10
= 551 8

- DE VERSER la participation financiére

- aux agents fitulaires et stagiaires de la Commune, en position d'activité ou détachés auprés de celle-ci (ou celui-ci),
travaillant & temps complet, & temps partiel ou & temps non complet,

- aux agents non tituiaires (de droit public ou de droit privé) en activité, ou bénéfictant d'un congé assimilé & une periode
d'activite,

ET qui adhéreront aux contrats conclus dans le cadre de la convention de participation du CDG27.
- D’AUTORISER Monsieur Le Président, ou son représentant, & procéder a toutes formalites afférentes
23.14 — PERSONNEL DE LA F.P.T ~ Protection sociale complémentaire « Santé » du personnel

territorial - Attribution du mandataire et autorisation de signature de la convention d’adhésion
Rapporteur : M. le Président

Le Président rappelle :

« Que le CCAS de Pont de I'Arche a, par |a délibération du 21 juin 2022, demandé au Centre de Gestion de la
Fonction Publique Terriforiale de I'Eure de conclure une convention de participation pour la protection sociale
complémentaire du personnel sous fa forme d’une couverture « sante », a destination des agents qui en
auront exprimé le souhait, en application

- Des articles L 452-42 et L 827-1 a L 827-12 du Code géneral de la fonction publique

- Du décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales et de feurs
établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents ;

- De I'ordonnance 2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire dans la fonction
publique,

- Du décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et & la
participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs etablissements publics a leur financement
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e Que les modalités de participation financiére, décidées en conseil d'administration le 4 avril 2023 sonf les
suivantes:

=450 14
451 <550 10
2 551 8

¢ {uele Centre de Gestion a communigqué au CCAS de Pont de 'Arche les résultats de [a mise en concurrence
de cette convention.

Le Conseil d’ Administration, aprés en avoir délibéré,
DECIDE :

D’ADHERER 4 Ia convention de participation, dans le domaine de fa protection sociale complementaire, volet
santé dont |'attributaire est [a MUTAME ET PLUS et ce aux conditions suivantes :

Date d'effet : & partir du 1er juin 2023 (date de fin le 31 décembre 2028). Le contrat pourra étre prorogé pour
des motifs d'intérét général pour une durée ne pouvant excéder 1 an, et se terminer le 31 décembre 2029,

Agents Permanents (Titulaires ou Stagiaires) immatriculés a la C.N.R.A.C.L.
Agents Titulaires ou Stagiaires non-affiliés a la C.N.R.A.C.L. et Agents Contractuels

Les garanties proposées aux agents de la collectivite sont les suivantes

Les remboursements sont exprimés en pourcentage du tarif conventionné de la sécurité sociale.

Consultations et visites genéralistes

&  Putcien OPTAM / OPTAM-CO 70 % 160 % 150 %
# Praticien non QPTAM / OPTAM- 0 % 100 % 136 04
(s . .
Consultations et visites spécinlistes
#  Pradcien OPTAM / OPTAM-.CO 0% 150 % 200 %
# Praticien nop OPTAM / QPTAM- 0% 138 %% 150 %
TR =L DU e
Anxiliaires médicaus 60 %4 wes b 150%
Masseurs-Kindsithémapeutes 60 % 1308 200 %o
Towspost 65 % e, 200% 0c % _
Pharmacie 152 /30% /65 100%% 100 %
%
Pharmacie prescrite non remboursée e FDE/ an i 100€fam
Actes techniques medicaus
Praticien OPTAM / OPTAM-CO 70 % 150 %% 200 %
Peaticien non OPTAM / OPTAM-CO 70 %% Be% 150 %
Actes dimaperie
Praticien OPTAM / OPTAM-CO 70 % 139 %% 130 %%
Pruticien non OPTAM / OPTAM-CO 0% wev .o 130%

Examens de laborcatoires 60 %% 100% 150 %%

Onthopedie, apparcillages ot accessoires 60 %% 200 %% 300 %
medicaus acceptés par le régime obfigntoice {4
Aides Anditives R
Equipement 100 % santé-+ fiais dentretien 60 %% Remboursement Remboursement
I S e A0t2L de o dépense | toral de ln dépense
pement 3 tarif libre G0 % 800 € 1160 €

Equi

Cure thermale acceptée pax le RO 63 % 100%: 109 %%
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. Frais de séjour

Sotns, honorires de medecins, actes de
chirnrgie, d'anesthésie et dobstétrique

Praticien OPTAM / OPTAM-CO
Praticien aoa OPTAM / OPTAM.-CO

- 100 % 100 %
80 % 150 % 200 %
80% R 5 RN S LR

Frais réels

Frais éels

Fosfait actes lod - _ Fiais réels Frais réels
Chambre pqg@guiiére avec nuitde - 50 € fjonr 80 € fjour
_ C_bm';bze particuliére Soins de suite - 40 € fjour 60 Jjour L
Chambze particuliére Pyyehusrie - 45€ fjowe _ 53 € [jour
Chambre pacticuliérs en ambulatoire - L 25€ fjow 25 € fiour

Frais d'accau?pngﬁemeut etablissement - 38,50 € /jour 38,50 € /jowr
convenfionne

Frais d'nccon}pﬂgnemeut établissement non - 25 € fjour 23 € fiour

Opticue 100 % sauté 60 %% Remboursement Remboursement
.. fotalde la dépense | total de la dépense

Monanre 60 % e o€

Verre simple 60 % 60 € 100€

Verze complexe 60 % 150 € 250 €

Verre trés compiexe 60 % HO€ 300 €

Forfait nanuel lentlles acceprées ou non par 60% /- HOE /an 300 € / an

e regime obligatouee SN SO

Chinurgie réfractive 400€ / an GO0 € / an

Soins et prothése 100 %o Santé 0 % Prise en charge tise en charge
o o intégrale intégrale

Soins dentwires {hors 100 % sante} 70 % 100% 166%
Prothéses remboursables (Hors 100 % santé) 0%

Panier Maitrisé

Protheses Fixes L 378% A%
Protheses amovibles . 70 % 375% 475%
Prothiéses provisoires 70% 375% 475%

Inlay Coce . 70 % Irse 475%

Jnlay oulays dobruration T0% . 150% . 150%

Panier Libre
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 Protheses Fixes dent non visible

70 %

250%

Couronne sur amplant

350%
Prothéses amovibles dent wisible 0% 300% . W0
Protheéses amovibles dent non visible 70% 250% 350%%
Prothéses provisoires 0% L 30% o 400%
I:_llnv_Cgre _ 70% 20005 300%
Jnlay ontays dobraration 0% 150% 150%
Orthedontie remboursable 100 % 250% 3530%
 Orthodontie non remboursée = 400 €/ semeswe | G00E /[ semestre
Implantologie - 500 € / implant 700 € / implant
(limite 4 deux par (limute 3 denx par

200 € / couronne 308 € / couronne
(limate 4 deux par (limite & devex par
an) anj

Vaeein, consultation didtétique, bilan

parodontal, ostéodensitométes osseuse,

§00€/ As BOD € / Ax

80€/ an 86€/ an

benéficiaice) Osteopathe, Chiropracteur,
homéopathe, étiopathe, pédicure-padalogue,
acupuncteur, psychomoetrcien, sophrologne

seviage tabagique .
Contraception, tests de prossesse - S80€/an  10€/an
Médecine douce (maxi 2 par an par - 40 € / séance 49 € / séance

2 séances par an 4 séances par an

Psychologue

30 € / séance 40 € / séance

4 séances par an 6 séances par an

Amniocentése, dépistage prénatal Non invasif --

183 € / acte 183 € / acte

Actes de prévention pris en charge

0%

100%

108%%

Tous les soins faisant I'objet d'un remboursement du régime obligatoire de la sécurité sociale font I'objet d'un

remboursement au titre du présent contrat.

Pour les soins qui ne seraient pas compris dans I'une des catégories du tableau ci-dessus, le remboursement

de la présente complémentaire santé sera effectué a concurrence de 100% des frais réels.

Tabieaux des montants de cotisations (en Euros}

Agents en activités

Régime de BASE Régime Prémium
Detail par age S . P i
Actif . Conjoint ; Enfant Actif | Conjointy Enfant
s Assuré - 35 ans 3135€ 1 27,59€ { 2080€ [ 43 8B9€ | 38,63€ | 2884 ¢
e Assuré 36a55ans [ 44.79€ 1 3941€ 1 2060€ 16271€ 1 5518€ | 2884 €
= Assuré + §5 ans 5823€  H124¢€ 2060€ | 84656€ | 7449€ | 2884 ¢
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Agents retraités

Régime de BASE Régime Premium

Retraité § Conjoint . Enfant | Retraité : Conjoint ¢ Enfant

o Assuré refraite 6718€ | 67,18€ ; 2060€ ; 94,06€ 9406 € 2884 €

D’AUTORISER Monsieur fe Président, ou son représentant, & procéder a toutes formalités afférentes et a signer
tous documents relatifs a I'adhésion de la présente convention de participation.

23.15 PERSONNEL DE LA F.P.T. - Modification du réglement intérieur
Rapportetsr : M. le Président
Annexe n° 8 Réglement intérieur du CCAS

Le réglement intérieur soumis & 'examen des instances paritaires, a pour ambition, sur la base des dispositions encadrant
I'activité du personnel municipal, de faciliter 'application des prescriptions édictées par le statut de la Fonction Publique
Territoriale, notamment en matiére

d'organisation du travail

d’hygiéne et de sécurité

de régles de vie dans la collectivité
de gestion du personnel

de discipline

de mise en oeuvre du réglement

L i e e

Ce réglement est destiné a tous les agents de la Commune, titulaires ou non titulaires, pour les informer au mieux sur leur
travail, notamment en matiére de congeés de formation mais aussi leurs obligations, leurs responsabilités et les consignes
de sécurité. Ce document est amené a évoluer dans le temps en fonction de la réglementation mais aussi des nécessités

de service.
Le Conseil d’Administration, aprés en avoir délibéré,

DECIDE :

DE VALIDER le nouveau réglement intérieur de la collectivité, ci-annexé, avec les madifications portant sur les articles
suivants :

Article 15M1 : Autorisations Spéciales d’Absences pour événements famifiaux :

Ajout d’une journée d’autorisation d’absence en cas de décés du pére ou de la mére du conjoint de I'agent

Article 1512 : Autotisations Spéciales d'Absences pour déménagement :

[l est précisé que cette autorisation d’absence est octroyé aux « agents titulaires, stagiaires et agents bénéficiant d’un
contrat de plus de 6 mois »

Article 28 ; Addictions et consommation d'alcool :

Les éléments en italique sont ajoutés :

Substances illicites et consommation d'alcaol

Il est formellement interdit de pénétrer ou de demeurer dans la collectivité sous l'emprise de substances classees illicites
mais aussi d’introduire, de distribuer ou de consommer de la drogue ou toute autre forme de substance illicite. Une
procédure disciplinaire pourra élre mise en place a 'encontre de F'agent concems.

Pour des raisons de sécurité, I'autorité territoriale pourra faire appel & un médecin afin de proceder & des contréles ou
dépistages. A défaut de médecin disponible, Je principe de précaution vaut et fa conduite & tenir pourra étre similaire a
celle définie dans fe cas d'une alcoolémie positive (voir ci-dessous).
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Il est formellement interdit d’accéder ou de demeurer sur le lieu de fravail en état d'ivresse manifeste (troubles de
I'élocution, de Péquilibre, du comportement, refus des regles de sécurité, odeur d’haleine alcoolisée,...). Une procédtre
disciplinaire pourra étre mise en place a 'encontre de l'agent concemé.

Face a un comporterent pouvant laisser supposer un état d'ébrieté d'un agent dont 'état ’imprégnation alcooligue
consfifuerait une menace pour fui-méme, pour son entourage ou pour les usagers, un test de dépistage peut Iui élre
proposé par la hiérarchie,

Si 'agent accepte, ce test peut étre réalisé par.
- fe Directeur Général des Services,

- les directeurs de Pdle

- le supérieur hiérarchique direct

L'agent auquel est proposé l'alcootest aura la possibilité de se faire assister par une personne. L'alcoolémie positive est
fixée par le taux légal en vigueur prévu par le Code de fa Route.

En cas d'alcoolémie positive, 'agent sera provisoirement retiré de son poste de travail et 'employeur pourra :

-Prendre les dispositions nécessaires pour raccompagner 'agent & son domicile si 'agent peut éire pris en charge & son
arrivée.

-Prendre l'avis d’un médecin,

-Prévenir les secours si I'état de santé de Fagent est jugé critique.

- Faire appel & la force publique si fagent adopte un comportement agressif,

Dans le cas ot I'agent refuse de se soumettre a l'alcoofest ou dans le cas d'une alcoolémie négative:

-pour 'agent demeurant dans un « état anormal », fe principe de précaution vaut et la conduite & tenir est similaire a celfe
définie dans le cas d'une alcoolémie positive;

-pour les agents présentant un « état anormal » mais n'occupant pas de «postes dangereux» ifs pourront éfre écartés
temporairement du service si'employeur juge que leur état ne leur permet pas d’assurer normalement leurs missions.

Tabagisme
Il est interdit de fumer dans les locaux 2 usage collectif, lieu fermé et couvert accueillant du public ou affecté aux agents,

ainsi que dans les véhicules municipaux (conformément au décret n°2006-1386 du 15 novembre 2006).

» Ajout de I'Article 29 : Comité Social Territorial

Depuis le 08 décembre 2022, la collectivité est dotée d'un Comité Social Territorial composé de quatre représentants du
personnel et quatre représentants de fa municipalité.

Le Comité Social Territorial (CST) est une instance consultative par laquelle s'exerce le droit & participation des
fonctionnaires territoriaux. Instance de représentation et de dialogue social, le CST est obligatoirement consulté pour avis
sur les questions d'ordre collectif.

Le CST est consulté pour avis sur fes questions relatives :

+ A l'organisation, au fonctionnement des services et aux évolutions des administrations ;

+ A l'accessibilité des services et a la qualité des services rendus ;

« Aux orientations stratégiques sur les politiques de ressources humaines ;

+ Aux lignes directrices de gestion en matiére de promotion et valorisation des parcours professionnels.

« Aux enjeux et aux politiques d'égalité professionnelle et de lutte contre les discriminations;

» Aux orientations stratégiques en matiére de politique indemnitaire et d'action sociale ainsi qu'aux aides & la protection
sociale comptémentaire

+ A la protection de la santé physique et mentale, a I'nygiéne, & la sécurite des agents dans leur travail, a f'organisation du
travail, au télétravail, aux enjeux liés a la déconnexion et aux dispositifs de régulation de futilisation des outils numériques,
3 l'amélioration des conditions de travail et aux prescriptions legales y afférentes ;
« Aux autres questions relevant des domaines mentionnés a l'article L. 112-1, a {'exception de I'élaboration des régles
statutaires régissant les fonctionnaires et de 'examen des décisions individuelles.
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Le décret du 10 mai 2021 compléte le champ des compétences des comités sociaux territoriaux en précisant qu'ifs sont
également consultés sur :

+ Les projets relatifs au fonctionnement et & f'organisation des services ;

+ Les projets de lignes directrices de gestion relatives a la stratégie pluriannuelle de pilotage des ressources humaines et
a la promotion et a la valorisation des parcours professionnels ;

+ Le projet de plan d'action relatif a l'égalité professionnelle entre fes hommes et les femmes;

« Les orientations stratégiques en matiére de politique indemnitaire et aux critéres de répartition y afférents ;

+ Les orientations stratégiques en matiére d'action sociale ainsi qu'aux aides a la protection sociale complémentaire ;

* Le rapport social unique ;

« Les plans de formations ;

« La fixation des critéres d'appréciation de |a valeur professionnelle ;

+ Les projets d'aménagement importants modifiant les conditions de santé et de sécurité et les conditions de travalil
lorsqu'ils s'intégrent dans le cadre d'un projet de réorganisation de service ;

+ Les régles relatives au temps de travail et au compte épargne-temps des agents publics territoriaux ;

+ Les autres questions pour lesquelies la consultation du comité social territorial est prévue par des dispositions législatives
et réglementaires.

23.16 - PERSONNEL TITULAIRE ET STAGIAIRE DE LA F.P.T — Instauration de 'indemnité horaire
pour travaux suppiémentaires (IHTS)

Rapporteur : M. le President

- Vule Code général de la fonction publique, notamment les articles L115-1 et L.714-4,

Vu le Code de I'Action sociale,

Vu l'ordonnance n° 2021-1574 du 24 novembre 2021 portant partie législative du code général de fa fonction publique,
Vu le décret n® 88-145 du 15 février 1988 modifié pris pour 'application de l'article 136 de la toi du 26 janvier 1984
modifiée portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique territoriale et refatif aux agents non titulaires de la
fonction publique territoriale,

- Vu le décret n° 91-298 du 20 mars 1991 modifié portant dispositions statutaires applicables aux fonctionnaires
territoriaux nommés dans des emplois permanents a femps non complet,

- Vule décret n° 91-875 du 6 septembre 1991 modifie pris pour I'application du premier alinéa de l'article 88 de la loi
du 26 janvier 1984 précitée,

- Vu le décret n°92-1194 du 4 novembre 1992 fixant les dispositions communes applicables aux fonctionnaires
stagiaires de la fonction publique territoriale,

- Vule décret n° 2002-60 du 14 janvier 2002 modifié relatif aux indemnités horaires pour travaux supplémentaires,

- Vuledécretn® 2004-777 du 29 juillet 2004 madifié relatif & la mise en ceuvre du temps partiel dans Ia fonction publique
territoriale,

- Vu le décret n® 2019-133 du 25 février 2019 portant application aux agents publics de la réduction de cotisations
salariales et de I'exonération d'impdt sur le revenu au titre des remunérations des heures supplémentaires ou du temps
de travail additionnel effectif,

- Vu le décret n° 2020-592 du 15 mai 2020 relatif aux modalites de calcul et & la majoration de fa rémunération des
heures complémentaires des agents de la fonction publique territoriale nommés dans des emplois permanents & temps
non complet ;

- Vul'avis du comité social territorial en date du 17 mars 2023,

L

Considérant que conformément a l'article 2 du décret n° 91-875 susvisé, il appartient & I'assembléee déliberante de fixer,
dans les fimites prévues par les textes susmentionnés, la nature, les conditions d'attribution et le taux moyen des
indemnités applicables au personnel de la collectivité,

Considérant que la notion d'heures supplémentaires correspond aux heures effectuées & la demande du chef de service
dés qu'il y a dépassement des bornes horaires définies par le cycle de travail,

Considérant qu'a défaut de compensation sous la forme d'un repos compensateur, les heures supplémentaires accomplies
sont indemnisées dans les conditions fixées par le decret n® 2002-60 susvisé,
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Considérant que le bon fonctionnement des services peut nécessiter la réalisation d'heures supplémentaires,

Monsieur le Président rappelle aux membres du Conseil d'Administration qu'it est réglementairement obligatoire de
délibérer sur l'instauration de 'indemnité horaire pour travaux supplémentaires (IHTS).

ARTICLE 1¢ ; L'indemnité horaire pour travaux supplémentaire pourra étre versée aux fonctionnaires territoriaux titulaires
ou stagiaires employés a temps complet, temps non complet et temps partiel, appartenant aux catégories B et C, (le cas
échéant) ainsi qu'aux agents contractuels a temps complet, temps non complet ef temps partiel, de méme niveau.

En raison des missions exercéss les grades concemés par la présente délibération sont ;

Filiere Cadre d’emplois d

Administrative Rédacteur Tous grades des cadres
Adjoint administratif demplois et  filiére

CONCEIMES
Technigue Technicien Tous grades des cadres
Agent de maitrise demplois et filiére

Adjoint technique CONcemes
Animation Animateur Tous grades des cadres
Adjoint d'animation d'emplois et filiere

concemés
Médico-sociale Agent social Tous grades des cadres
d'emplois et filiere

concernés

ARTICLE 2 : Le versement des indemnités horaires pour travaux supplémentaire est subordonné a la mise en ceuvre
préalable d'instruments de décompte du temps de fravail dans la collectivité.

Pour les personnels exergant leur activité hors de leurs locaux de rattachement et pour les collectivités ayant moins de
dix agents susceptibles de percevoir ces indemnités, un décompte déclaratif est possible.

Le versement de ces indemnités est limité & 25 heures supplémentaires par agent au cours d'un méme mois.

Dans des circonstances exceptionnelles et pour une durée limitée, les agents peuvent réaliser des heures
supplémentaires au-dela du contingent mensuel sur décision motivée de |'autorité territoriale avec information immédiate
des représentants du personnel au CST.

De plus, des dérogations au contingent mensuel peuvent étre accordees, a titre exceptionnel, apres consultation du CST.

ARTICLE 3 : La rémunération horaire est déterminée en prenant pour base exclusive le montant du traitement brut annuel
de F'agent concerné. Le montant ainsi obtenu est divisé par 1 820.

Cette rémunération horaire est multipliée par

. 1,25 pour les quatorze premieres heures supplémentaires,

. 1,27 pour les heures suivantes, dans |a limite de 25 heures mensuelles et dans le respect des garanties minimales
du temps de travail.

L'heure supplémentaire est majorée de 100% lorsqu'elle est effectuée de nuit et des deux tiers Jorsqu'elle est effectuce
un dimanche ou un jour férié. Ces deux majorations ne peuvent se cumuler.

Les agents qui bénéficient d'un temps partiel sur autorisation ou de droit peuvent percevoir des indemnités horaires pour
travaux supplémentaires. Le montant de I'heure supplementaire applicable & ces agents est déterminé en divisant par 1
820 la somme du montant annuel du traitement brut et de I'indemnité de résidence d'un agent au méme indice exercant a
temps plein.
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Le contingent mensuel de ces heures supplémentaires ne peut excéder un pourcentage du contingent mensuel prévu a
larticle 8 du décret du 14 janvier 2002 précité (25 heures) égal a la quotité de travail effectuée par T'agent (article 7 du
décret n°2004-777 du 29 juillet 2004 et article 3 alinéas 2 et 3 du décret n°82-624 du 20 juillet 1982)

ARTICLE 4 : Le paiement des indemnités horaires pour travaux supplémentaires sera effectué apres declaration par
I'autorité territoriale ou le chef de service, des heures supplémentaires réalisees par les agents et selon une périodicité

mensuelle.

ARTICLE 5 : Les indemnités horaires pour fravaux supplémentaires sont cumulables avec le régime indemnitaire tenant
compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de I'engagement professionnel (RIFSEEP).

Une méme heure supplémentaire ne peut donner lieu & la fois & un repos compensateur et & une indemnisation.
Flles ne sont pas cumulables avec le régime spécifique des heures supplémentaires d’enseignement.

Elles ne peuvent étre versées & un agent pendant les périodes d'astreinte (sauf si cefles-ci donnent lieu a une intervention
non compensée par une indemnité spécifique) et pendant les périodes ouvrant droit au remboursement des frais de
déplacement.

ARTICLE 6 : Les dispositions de la présente délibération prendront effet au 1¢ avril 2023,

ARTICLE 7: Les crédits correspondants seront prévus et inscrits au budget.

Aprés l'exposition de Monsieur le Président,

Le Conseil d’Administration, aprés en avoir délibéré,
DECIDE :

DE VALIDER linstauration de lindemnité horaire pour travaux supplémentaires selon les modalités enoncees
précédemment.

2317 - AIDE SOCIALE - Renouvellement de la convention de partenariat avec PRESENCE VERTE pour le

dispositif de télé-assistance
Rapporteur : M. le Président
Annexe n® 9~ Convention Présence verle

La téléassistance & domicile permet de sécuriser les personnes agées qui vivent seules chez elles, En cas de probleme
(chute, malaise...), la personne peut contacter une plateforme teléphonique joignable 24 heures sur 24 et 7 jours sur 7.
Un systéme de micro haut-parleur doit &tre installé dans le logement. Il permet au téléopérateur et a fa personne agée de
communiquer a distance grace a un systeme de haut-parieur.

La personne contacte un téléopérateur en appuyant sur un médaillon ou une montre qu'elle porte en permanence. Selon
furgence de la situation, le téleopérateur :

¢ contacte un proche de la personne agée,

» déclenche une intervention médicale pour porter assistance & la personne égee.

Rappel des frais engagés ces derniéres années :

Année 2016 2017 2018 2018 2020 2021 2022

Colt supporté CCAS 701.38€ 75288€ 63521€ 95613€ 15291€ B3450€ 895¢€

Objectifs du projet :

La mise en place d'un service de téléassistance des personnes permet donc d'apporter une amélioration des conditions
de vie de de favoriser le maintien & domicile des personnes agées, dans le cadre de la loi refative a l'adaptation de la

société au vieillissement de 2016,
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Le conventionnement :

La derniére délibération date de septembre 2015. Le Conseil d' Administration avait validé le renouvellement du partenariat

avec la Présence verte pour le dispositif de téléassistance a domicile des séniors Archépontains.

Dans le cadre de sa politique Séniors, le CCAS propose de renouveler cette convention avec Présence Verte fixant une
participation financiére. Cette convention a pour objectif d'apporter un tarif préférentiel selon des régles fixeées par une

delibération.

IFy a actuellement 5 bénéficiaires Archépontains et le dispositif a pour vocation d'étre développe.

Proposition de grille tarifaire :

e |nformations tarifaires sur les offres de ia Présence verte

Nom du Forfait Frais de mise en service Coiit de 'abonnement mensuel
Forfait Activ'Zen & Activ'Mobil B0 € 2490¢€
e Proposition de participation financiére du CCAS :

- aux frais d'installation :

Montant des ressources pour Colt Participation Participation Reste a charge pour

une persenne seule d'installation financiare du financiére de la le bénéficiaire pour
PV CCAS présence verte les coiits

d’installation

60 €

Jusqu'a 961 € 35€ 25€ 0€

De 962€a1354 € 30€ 15€ 16 €

Plus de 1355 € 20€ 0€ 40 €

- alabonnement mensuel :

Montant des ressources pour Prix de % de prise en Mtt de fa participation | Reste a charge du

une personne seule I'abonnement charge par le mensuelle du CCAS bénéficiaire
mensuel PV CCAS
2450€

Jusqu'a 961 € 50 % 1245 € 1245¢€

De 962€31354 € 25 % B22€ 18,68 €

Plus de 1355 € 0 0€ 2490 €

Les tarifs seront applicables A partir du mardi 4 avril 2023.

Considérant a nécessite de renouveler le partenariat avec PRESENCE VERTE
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Le Conseil d’ Administration, aprés en avoir déliberé,
DECIDE :

DE VALIDER fa convention de partenariat avec PRESENCE VERTE.
D'AUTORISER Monsieur le Président a signer la convention de partenariat avec PRESENCE VERTE.

23.18 — SENIORS - Tarifs des escapades
Rapporteur : M. le Président

Le CCAS accompagne les seniors de la ville dans leurs démarches administratives et contribue, a travers ses actions,
fieux d'activités, de sociabilite et de prévention, a lutter contre leur isolement tout en préservant leur autonomie.

Tout au long de Pannée, le Péle Seniors propose des rendez-vous de divertissement pour bien vivre a Pont de [Arche : le
banquet, des bals dansants, des sorties a la journée ou demi-journée, des spectacles, ...

Jusqu'a ce jour, les Archépontains participaient financiérement a hauteur de 25 €, uniquement sur les Escapades Séniors
{1 fois par an).

Ces recettes étaient pergues sur la Régie « Animation et vie Locale » de la Ville. La ligne de credit du budget a été
transférée sur le Budget annexe du CCAS de la Résidence (ligne 7588) afin que la Régisseuse puisse encaisser les
recettes.

Pourquoi la mise en place des participations financiéres :

Via la participation financiére, les personnes ont le sentiment qu'elles peuvent se gerer elies-mémes, qu'elles sont actrices
de leurs propres parcours, qu'elles sont indépendantes. Ce principe est important puisqu'il demontre que les séniors
restent acteurs et décideurs. |l contribue a I'apprentissage ou au réapprentissage de la gestion d'un budget donc au
maintien de 'autonomie.Payer méme faiblement en fonction de ses moyens c’est s'engager a participer.

Proposition de participations financiéres aux sorties en fonction des revenus :

Tarif pour les sorties & la journée ou & la demi-journée pour les 67 ans et plus

Taux de
Montant des ressources par participation Exemple
personne du
hénéficiaire
Jusqu'a 961 € 20%* Si Colit de la sortie = 74 € alors Participation financiére du bénéficiaire : 14 €
De362€a1354€ 40%* Si Colit de |a sortie = 74 € alors Participation financiére du bénéficiaire ; 29 €
Entre 1 355 €et 3000 € 80 % Si Colit de |a sortie = 74 € alors Participation financiére du bénéficiaire ; 59 €
+3000€
QOu Hors communes 100 % * Si Colit de |a sortie = 74 € alors Participation financigre du bénéficiaire : 74 €
Ou Sans justificatif

* Arrondi & I'euro inférieur

L'usager apportera sa feuille d'impdts N-1, lors de son inscription, afin de justifier sa tranche de revenus. Il n'y a aucune
obligation de fournir ce document. Il est, cependant, rappelé que sans la présentation de ce document, le plein tarif sera
facture.
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Considérant la nécessité de mettre en place des participations financiéres pour les escapades des Seniors,

Le Conseil d’Administration, aprés en avoir délibéré,
DECIDE :

DE VALIDER les propositions de participations financieres aux escapades Seniors énoncées ci-dessus.

==="="Richard JACQUET |
Président du CCAS

Fin de la séance a 20h45
Compte-rendu établi par PLA/NP
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